« Pilote de dispositifs participatifs »

Programme prévisionnel de la formation 2017 2018

Précisions d’ordre général

Le parcours de formation est centré sur les pratiques professionnelles et est orienté vers le développement des
compétences, mais il integre également I'appropriation de connaissances théoriques indispensables a un
accompagnement autonome des processus participatifs.

Le parcours de formation est donc constitué de deux éléments de nature différente :

les modules dont la finalité est I'acquisition de la compétence : ils sont centrés sur des apprentissages
pratiques, une action a réaliser, une compétence opérationnelle a acquérir,
les blocs d’apprentissage dont la finalité est I'acquisition de savoirs : ils sont centrés sur I'acquisition d’une
culture professionnelle, sur la connaissance, la compréhension et I'analyse.

L’organisation globale du parcours de formation

La formation « pilote de dispositifs participatifs » permet, dans une certaine mesure, la mise en place de parcours

individualisés pour prendre en compte I'expérience, le projet et les contraintes de chacun. La formation comprend

donc un tronc commun « obligatoire » et des modules « optionnels ».

Le tronc commun : 8 modules obligatoires

Module 1 : Maitriser la notion de participation : les différentes approches, les différents niveaux, les enjeux
actuels, comprendre le positionnement des acteurs (3 jours)

Module 2: Analyser une demande, concevoir un dispositif de concertation ou de consultation et son
évaluation (6 jours)

Module 5 : Préparer et animer un processus de concertation (4 jours)

Module 6 : Préparer et animer un processus de consultation (3 jours)

Module 7 : Développer une animation centrée sur les participants (3 jours)

Module 8 : Gestion des conflits (2 jours)

Module 11 : Réguler un dispositif : assurer le suivi, alerter, proposer, ajuster (3 jours)

Module 14 : Devenir un praticien réflexif (13 jours): qui comprendra selon les semaines, les activités
suivantes : analyse des pratiques professionnelles, élaboration et suivi du projet professionnel, organisation
et pratique de la veille documentaire, réflexion et stratégie (interne et externe) sur le positionnement de sa
structure dans le domaine, préparation et suivi des missions d’ingénierie, préparation des écrits
professionnels, préparation de la validation de la formation.

Les modules optionnels : de 3 a 6 modules a choisir parmi ces possibilités

Module 3 : Consolider ses écrits professionnels (2 jours)

Module 4 : Préparer, conduire et exploiter un entretien individuel ou semi-collectif (3 jours)

Module 9 : Mobiliser les publics dans les dispositifs participatifs ; en particulier ceux habituellement absents
(3 jours)

Module 10 : Assurer la circulation de I'information entre tous les acteurs concernés (2 jours)

Module 12 : Maitriser les outils participatifs (2 jours)

Module 13 : Découvrir les usages possibles des technologies numériques en animation (1 jour)



La mission d’ingénierie : 140 heures a réaliser entre novembre 2017 et juillet 2018

Ces 140 heures, qui pourront étre réalisées en plusieurs périodes, seront consacrées a la réalisation d’une mission
d’animation en situation réelle. Il sera possible de réaliser ces périodes au sein de votre structure si la mission est
nouvelle, ou a conduire pour une autre organisation. Complément indispensable pour I'acquisition des compétences
recherchées, cette mission d’ingénierie donnera lieu a la production d’un écrit professionnel qui sera soutenu en fin
de formation devant un jury. Cette soutenance sera un élément essentiel de la validation de la formation.



Le calendrier prévisionnel 2017-2018*

| Le tronc commun

: Les modules optionnels

Semaine 1 : du lundi 11 au vendredi 15 septembre 2017

Se situer dans la
formation
Module 1 : Maitriser la notion de participation
Présentations planning,
coordinateurs, participants,
référentiel d’activités et
parcours de formation.

Se situer dans la
formation

Présentation de la
mission d’ingénierie et
du référentiel
d’évaluation.

1jour 3 jours 1 jour
Semaine 2 : du lundi 9 au vendredi 13 octobre 2017
Module 2 : Analyser une demande, concevoir un dispositif de concertation ou de Module 3 : :
consultation et son évaluation Consolider ses écrits
professionnels
4 jours 1 jour
Semaine 3 : du lundi 13 au vendredi 17 novembre 2017
Module 4 : Préparer, conduire et exploiter un entretien individuel ou Module 14 : Devenir un praticien
semi-collectif réflexif
: 3 jours 2 jours

* les dates des semaines de formation sont définitives, en revanche le planning de chacune des semaines lui, peut

évoluer.



Semaine 4 : du lundi 11 au vendredi 15 décembre 2017

Module 14 : Devenir un Module 5 : Préparer et animer un processus de concertation

praticien réflexif

1jour

4 jours

Semaine 5 : du lundi 15 au vendredi 19 janvier 2018

Module 6 : Préparer et animer un processus de consultation

Module 2 :
Approche budgétaire et évaluation

3 jours 2 jours
Semaine 6 : du lundi 26 février au vendredi 2 mars 2018
Module 14 : Devenir Module 7 : Module 14 :
un praticien réflexif Développer une animation centrée sur les participants Devenir un

1jour

3 jours

praticien réflexif

1jour

Semaine 7 : du lundi 26 au vendredi 30 mars 2018

Module 8 : Gestion des conflits

2 jours

Module 9 : Mobiliser les publics dans les dispositifs participatifs ;
en particulier ceux habituellement absents

Module 14 : Devenir un praticien réflexif

2 jours

Module 10 : Assurer la circulation de
I'information entre tous les acteurs
concernés

Module 3 :
Consolider ses
écrits
professionnels
1jour




Semaine 9 : du lundi 28 mai au vendredi 1* juin 2018

Module 11 : Réguler un dispositif : assurer le suivi, alerter, proposer,
ajuster

3 jours

Module 14 : Devenir un praticien
réflexif

2 jours

Semaine 10 : du lundi 2 au vendredi 6 juillet 2018
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i Module 13 : Découvrir
les usages possibles

Module 12 : Maitriser les outils participatifs des technologies
numériques en
animation

2 jours 1jour

Epreuve sur table
Evaluation du dispositif de
formation et de ses différentes

modalités

2 jours




